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Donnerstag, 21. Marz 2019
Katinka Zeller

Konrektorin und Abteilungsleiterin kaufmannische Berufe

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung schweiz



wirtschaftsschule '
thun

Programm (1)

1. Allgemeine Informationen der Schule

® Prifungsdaten 2019 inkl. IKA und EN 2. L. s |
® Ort und Zeit der Schlussfeier 2019 inkl. Feier 125 ”T\

Jahre WST f\;( s
® Einschreibungen im Juni 2019 -

#® BYOD

2. Lehrplan 21 - Neuerungen/Anderungen
® mit Herr Thomas Krayenbuhl, Schulleiter Schulzentrum Langenstein Spiez

3. Franzosisch — nicht fiir alle? SICHER DOCH!

# Ausgangslage
® Ziel: (wieder) Freude am Lernen der franzdsischen Sprache

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Programm (2)

4. Schwerpunktthema 1: leistungsschwache Lernende im Betrieb - in

der Berufsfachschule
# Unterstitzungsmaoglichkeiten?
® Erfahrungsaustausch

5. Schwerpunktthema 2: leistungsstarke Lernende im Betrieb - in der

Berufsfachschule
® Fordermdglichkeiten?
® Erfahrungsaustausch

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Programm (3)

7. Erfahrungsaustausch
# keine Themen eingegangen

8. Spezielle Fragestellungen von Seiten der Betriebe
® keine speziellen Fragen flrs Plenum eingegangen

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



A

1. Abschlusspriifungen 2019 (1)

® Mittwoch, 24. April 2019
® Prifung Franzosisch in Thun (DFP B1), B- und E-Profil, 3. Lehrjahr
schriftliche Prafung, Nachmittag

® Samstag, 27. April 2019
® Prifung Franzosisch in Thun (DFP B1), B- und E-Profil, 3. Lehrjahr
miuindliche Prifung (geméss Priifungsaufgebot), Vormittag

® Samstag, 11. Mai 2019
® Prufung Deutsch (Aufsatz), BM 1 (gemaéss Priifungsaufgebot)

® Samstag, 18. Mai 2019
® Prifung Franzosisch (DELF B2), BM 1, schriftliche Prifung, Nachmittag

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung




Abschlusspriifungen 2019 (2) L

® Mittwoch, 29. Mai 2019

® Prifung Finanz- und Rechnungswesen, BM 1, Vormittag

® Freitag, 31. Mai 2019
# Prufung IKA, B-Profil, 2. Lehrjahr (gemiss Priifungsaufgebot)

Vom Montag, 3. Juni bis am Donnerstag, om
13. Juni 2019 wird der Unterricht eingestellt. \’.\@\ 6’0{ %

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Abschlusspriifungen 2019 (3)

® Montag, 3. Juni 2019

® Prifung Deutsch schriftlich, B- und E-Profil, 3. Lehrjahr, Vormittag
® Prifung WuR, BM 1, Nachmittag A

nachste Priifung

2019

® Dienstag, 4. Juni 2019

# Prifung Deutsch, Buroassistentlnnen, Vormittag

® Prifung IKA, Bliroassistentinnen, Nachmittag

® Prifung WuG |, B- und E-Profil, 3. Lehrjahr, Vormittag
# Prifung Mathematik, BM 1, Nachmittag

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



Abschlusspriifungen 2019 (4) oty

® Mittwoch, 5. Juni 2019
#® Prufung Berufspraxis schriftlich, B- und E-Profil und BM 1, Vormittag
# Prifung IKA, E-Profil und BM 1, 2. Lehrjahr (gemiss Priifungsaufgebot)

A

nachste Priifung

2019

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



Abschlussprifungen 2019 (5) e

® Donnerstag, 6. Juni 2019

# Prifung WuG, Bliroassistentlnnen, Vormittag

#® Prufung Englisch mandlich, E-Profil, 2. Lehrjahr (geméss Prifungsaufgebot)

A

nachste Priifung

2019

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



Abschlusspriifungen 2019 (6) L

® Freitag, 7. Juni 2019

® Prifung Deutsch mindlich, B- und E-Profil, 3. Lehrjahr (gemiss Priifungsplan)
® Prifung Deutsch mindlich, BM 1, Klasse M16-A (geméss Priifungsplan)

Sporttag fur 1. Lehrjahr Buroassistentinnen

(mit 1. Lj. Kaufleute Gstaad und 1. L. & 2. L. Detailhandelsberufe Thun und
Gstaad) A

nachste Priifung

2019

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



Abschlusspriifungen 2019 (7) B

® Dienstag, 11. Juni 2019
® Prufung Deutsch mdindlich, B- und E-Profil, 3. Lehrjahr (gemiss Priifungsplan)

® Donnerstag, 13. Juni 2019
® Prifung Deutsch mindlich, BM 1, Klasse M16-B (geméss Priifungsplan)

® Freitag, 14. Juni 2019 A
Sporttag fur 2. Lehrjahr B-, E-Profil und kst Prfung
BM 1 (mit 2. Lj. Detailhandelsfachleuten) 201 9

® Samstag, 15. Juni 2019
® Prifung Englisch schriftlich, E-Profil, 2. Lehrjahr (gemiss Prifungsplan)

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung




Abschlusspriifungen 2019 (8) ——

Die individuellen Prtifungsprogramme werden nach
den Fruhlingsferien in den Klassen verteilt.

Eine Ubersicht zu den Abschlussprifungen 2019 ist
auf der Website WST unter ...

https.//www.wst.ch/berufsfachschule/termine-
administratives/abschlusspruefungen/

..zu finden. —~

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung


https://www.wst.ch/berufsfachschule/termine-administratives/abschlusspruefungen/

Prifungserfolge 2019

® Bekanntgabe
Dienstag, 26. Juni 2018
® Wie?

mit persdnlicher ID-Nummer
(auf persdnlichem Prufungsplan zu finden)

- unbedingt notieren!
® Wo?
wst.ch oder Eingangshalle WST

® Wann?
ab 17.00 Uhr

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung

wirtschaftsschule

eschatft

M

thun



Festakt 125 Jahre WST mit e

Abschlussfeier aller Absolventinnen

Bliroassistentinnen, B- und E-Profil, BM 1
® Freitag, 28. Juni 2019

® 15.30 Uhr, Stockhorn Arena, Thun éﬁd\aftss%/@
(Taréffnung ab 14.30 Uhr) & T

alle Angaben zur Schlussfeier stehen auf der /25 W

zwelten Seite des Umschlags zum Prifungs- "
Programm. L

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Einschreibungen im Juni 2019
® Dienstag, 18. Juni 2019 A
® Kaufleute E-Profil ab 7.45 mit Einstufungstests FR und EN
® Kaufleute B-Profil ab 9.15 Uhr mit Einstufungstest FR und EN . Herzlich .
® Kaufleute BM 1 ab 13.30 Uhr willkommene
® Buroassistenlnnen ab 14.45 Uhr F%

® Mitzubringen sind
# Lehrvertrag
® Schreibzeug
® Krankenversicherungskarte (wegen AHV-Nummer)
® direkte Emailadresse der Berufsbildenden

Sie finden alle Angaben zu den Einschreibungen 2019 auf unserer Website
wst.ch/berufsfachschule/termine-administratives/einschreibungen

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Bring Your Own Device

kv bildungsgruppe
Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung schweiz
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Bring Your Own Device

® BYOD E-Profil-Pilotklassen ab Schuljahr 2019/2020

# eine Klasse E-Profil in Thun (Montags-Dienstagsklasse) . 2=
# cine Klasse E-Profil in Gstaad
® Lehrpersonen: alle mit Interesse an und gute Kenntnissen tber BYOD

® Heutige Unterrichtsmethoden werden durch digitale Inhalte
angereichert. BYOD verstehen wir als Erweiterung und Erganzung
zum bisherigen Unterricht.

® Gerate werden den Lernenden in den Pilotklassen zur Verfligung gestellt.

# Schulerlnnen aus den Oberstufen bringen BYOD-Erfahrungen mit.

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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2. Lehrplan 21 - Neuerungen/Anderungen

= ’

Gerne heissen wir
Thomas Krayenbilihl
vom Schulzentrum
_angenstein in Spiez

nerzlich willkommen.

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Lehrplan 21

Neuerungen / Anderungen
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Thomas Krayenbuhl

Schulleiter
Schulzentrum Langenstein Spiez



SPI EZ Schulzentrum

Langenstein

300 SuS
15 Klassen (inkl. KbF)
Real — Sek - spezSek

35 LP (inkl. Heilpadagogen, Lehrperson DaZ, Asperger Coach)



f N
SPI EZ euerungen
Lehrplan 21

e Kompetenzorientierung
e Zvyklen

* neue Facher

* mehr Lektionen
 weniger Hausaufgaben
 Beurteilung



SPI EZ Kompetenz-

orientierung

Neuer Blickwinkel:

Welches Wissen und welche Fahigkeiten und
Fertigkeiten sollen die SuS in den verschiedenen
Fachern erwerben?



S P Z Kompetenz-

aufbau




Kompetenzbereich D'é

Schreiben
Schreibprozess: ldeen finden und planen

1 Die Schiilerinnen und Schiiler kdnnen ein Repertoire an
angemessenen Vorgehensweisen zum ldeenfinden und Planen

aufbauen und dieses im Schreibprozess zielfiihrend einsetzen.

Die Schillerinnen und Schiiler ...

Lehrplan 21

Herunterladen

‘E’;WW'* Querverweis

-

w kAnnan anc Racrhirhtan Rildarhiirharn Diinnonthastarn ldaan fiie

Mi11a



Auftrag 1. Zyklus

Lehrplan 21

Die Schiilerinnen und Schiiler ...

a » kdnnen aus Geschichten, Bilderbiichern, Puppentheatern Ideen fiir Ml11a
eigene Geschichten entwickeln und sich darUber austauschen.
» konnen beschreiben, woher sie Informationen erhalten [z.B. Kom petenzstufe
Printmedien, Fernsehen, Internet).
b » konnen unter Anleitung verschiedene Vorgehensweisen zur Mi
Ideenfindung und Textplanung einsetzen [2.B. gemeinsam erstelltes ES1F4B.1.b
Cluster, Ideennetz, W-Fragen, innere Bilder). FS2E4B.1b
» konnen mithilfe von vorgegebenen Medien Informationen zu einem
bestimmten Thema beschaffen [z.B. Buch, Zeitschrift, Lernspiel,
Spielgeschichte, Website], damit sie die Inhalte fiir einen Grundans pru ch
entsprechenden Sachtext erarbeiten konnen.
¢ » konnen erste Zielvorstellungen davon entwickeln, wozu sie schreiben.

» zeigen die Bereitschaft, wahrend des Schreibens neue Ideen zu
entwickeln.




Auftrag 2. Zyklus

Orientierungspunkt (e)

Lehrplan 21

¢ » konnen erste Zielvorstellungen davon entwickeln, wozu sie schreiben.

» zeigen die Bereitschaft, wahrend des Schreibens neue |deen zu

entwickeln.
d » konnen allein oder in Gruppen verschiedene Schreibideen entwickeln, ES1F4B.1b
diese strukturieren und ihren Schreibprozess unter Anleitung planen ES2E4B.1b

(2.B. Mindmap, Stichwortliste].

D L L L L T T L LL LT T T Ty

e » kionnen verschiedene Vorgehensweisen zur Ideenfindung bei M
Geschichten und Gedichten selbststandig einsetzen. ESIF4B.1b
FS2E4B.1b

» konnen verschiedene Recherchiertechniken einsetzen, um die Inhalte

fur einen Sachtext zu erarbeiten und den Text zu planen. Etls

» konnen Medien auswahlen und als Informationsquelle fir ihr Lernen
nutzen [z.B. Lexikon, Suchmaschine, Schulfernsehen), damit sie die
Inhalte fiir einen entsprechenden Sachtext erarbeiten konnen.

f » zeigen die Bereitschaft, auch langere Texte immer wieder mit neuen
Ideen zu erganzen und auch bei auftauchenden Problemen den
Schreibprozess entsprechend zu planen.

» kénnen Zielvorstellungen entwickeln und beschreiben, welches
Schreibziel sie verfolgen.

n % kiinnen Stratenien 7zur ldeenfindunn und Planuna selhststindin sn FS1F4B.1d



» kfinnen verschiedena Vorgehensweisen zur ldeenfindung bei
Geschichlen und Gedichlen selbststdndig einsetzen.

» kinnen verschiedena Recherchiertechniken ainsatzen, um die Inhalle
1 minan Sachlext ru erarbeilen und den Texl 2u planen.

# kiinnen Medien auswihlen und als Informationsquelle IGr ihr Lernen
nutren [2.B, Lexikon, Suchmaschine, Schulfernsehen, damit sie die
Inhalte Hir einen entsprechenden Sachtext erarbeiten konnen,

Lehrplan 21

» zeigen die Bereitschaft, such lingere Texte immer wiader mit neuen
Ideen zu ergdnzen und awch bel auftauchenden Problemen den
Schreibprozess entsprechend zu planen.

» kbnnen Zielvorstellungen entwickeln und beschraiban, welches
Schreibziel sie verfolgen,

» kénnen Strategien zur Ideenfindung und Planung selbststandig so
snsetzen, dass sich diese gegenseitig unterstlutzen,

» kinnen Medien fir den eigenen Lernprozess beim ldeenfinden und
Planen selbststéndig einselzen [z.B. Sachbuch, Zeitschrilt, Tool,
soziales Metzwark).

P il .

®

» kiinnen mil Unterstitzung langere Texte und grissers Schreibprojekle
et mehreren Texten planen,

» konnen an verschiedens Adressat/innen schreiben und kooperativ
planen,
» kénnen das eigene Repertoire an Strategsen beim Planen ihrer Texte

selbststhndig, situationsangemessen und auf das Schreibziel
ausgerichtet einsetzan.




SPI EZ Zyklen

Elf Schuljahre werden in drei Zyklen unterteilt:

1. Zyklus KiGa bis 2. Klasse
2. Zyklus 3. bis 6. Klasse
3. Zyklus 7. bis 9. Klasse



friher: Lehrplan 95

Neue
Facher

heute: Lehrplan 21

NMM (Natur-Mensch-Mitwelt)
e Kultur&Gesellschaft
 Naturkunde

e Lebenskunde

e Hauswirtschaft

Informatik

Berufswahlunterricht

ILF / MSV
Individuelle Lernforderung /
Mittelschulvorbereitung

NMG (Natur-Mensch-Gesellschaft)

* NT: Natur + Technik

e RZG: Raume-Zeiten-Gesellschaften
* ERG: Ethik-Religionen-Gemeinschaft
e WAH: Wirtschaft-Arbeit-Haushalt

Medien + Informatik

Berufliche Orientierung

IVE
individuelle Vertiefung und
Erweiterung



S P | E dfew VE

(am Léngenstein)

Deutsch, Mathematik, Fremdsprachen
teilweise im Teamteaching

Zeit fur Fordergesprache



SPIEZ— IVE

Vertiefung der Grundanspriche

Erweiterung: Vorbereitung auf die Mittelschulen



S P | E dfew IVE

3 Wochenlektionen
obligatorischer Unterricht

im 8. und 9. Schuljahr



mehr
Lektionen

friher: Lehrplan 95 heute: Lehrplan 21

7. Klasse: 33 Wochenlektionen 35 Wochenlektionen

8. Klasse: 32 Wochenlektionen

im obligatorischen Unterricht
9. Klasse: 31 Wochenlektionen

Freifacher: Freifacher:
e |ILF/MSV e Angebot der Schule
 Angebot der Schule * |talienisch

e [talienisch

Englisch:3/3/3 Englisch:3/3/2



Hausaufgaben

friher: Lehrplan 95 heute: Lehrplan 21
1. und 2. Klasse: Zyklus 1:

90 Minuten 30 Minuten

3. und 4. Klasse: Zyklus 2:

120 Minuten 30 - 45 Minuten

5. und 6. Klasse:
180 Minuten

7. bis 9. Klasse: Zyklus 3:
240 Minut .
inuten 90 Minuten



SPI Ez- Hausaufgaben

Grundsatz: mehr Lektionen, weniger Hausaufgaben

Ubungs- und Vertiefungsphasen gehéren zum
Unterricht, insbesondere im Hinblick auf
Beurteilungsanlasse

Schulen dirfen auch ganz auf Hausaufgaben
verzichten.



SPI EZ Hausaufgaben

am Langenstein

90 Minuten
in den Fachern D, M, F, E

in allen anderen Fachern in der Regel keine
Hausaufgaben

Sinn und Zweck der Hausaufgaben:

e Vor- und Nachbereitung eines Unterrichtsgegenstandes
e Selbstandige Erledigung (ohne Hilfe der Eltern)
e Kein Nachholunterricht



frither: Lehrplan 95

Beurteilung

heute: Lehrplan 21

Beurteilungsbericht
nach jedem Semester

Probesemester Sek / spezSek
(im ersten Semester des 7. Schujahres)

Beurteilungsbericht
per Ende Schuljahr

Kein Probesemester

individuelle Schullaufbahnentscheide
wahrend des Schuljahres



Beurteilungsbericht

Beurteilungsbericht
7./8.19. Schuljahr (Sekundarstufe I)

Beurteilung
Obligatorischer Unterricht i Nntn Nweau . i
uam.m;m; ]
Deutsch spez. Sek | Sek | Real
F(mm T e i ml&klmm’d
s o S e 3
NamrundTechnk

‘Wirtschalt, Arbeit, Haushalt

Riume, Zeiten, Gesellschaften
Ethik, Religionen, Gemainschaft

Medien und Informatik
Bildnerisches Gestalten
Technisches/Textiles Gestalten

Musik
Bewegung und Sport

Beurteilungsbericht
und Portfolio

Portfolio

Portfolio personale Kompetenzen und
Schlisselkompetenzen

Personale Kompetenzen
Die Schitledn/der Schiler kann

il selton zu

» zunehmend selbsistindiy arbeiten

undd wenn ndtig Linterstitzung hoben

» Amuments abwagen und einen
egenen Standpunk! sinnehmen

» lbar das eigena Leman nachdenken

Schiisselkompetenzen

Teamfahigkelt

B
Einsatzireude/Lernbereitschaft = |
] |

0 |

Verantwortungsbawusstsein

Zuverlissigkait

Organisationslahigheil

Ausdaver

SehilAnSaniin:

Lohperson |




Beurteilung

friher: Lehrplan 95 heute: Lehrplan 21

Beurteilungsmosaik Beurteilungsmosaik

LP 95 LP 21
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S P EZ Zusammenarbeit

WST-Langenstein

Austausch erwiinscht
bisher innerhalb beider Fachschaften Franzosisch

gegenseitige Unterrichtsbesuche moglich



LLiE

IH

W

Fragen?



3. Franzosisch - nicht fur alle?
- SICHER DOCH! (1)

Die Lehrpersonen stellen fest
# negative Grundhaltung gegeniber dem Fach Franzdsisch
#® ausgepragte Schreibschwachen
# Konzentrations- und Lernschwierigkeiten (es fehlt oft an sinnvollen
Lernstrategien)
# Sprachformale Defizite

1. Stellen Sie im Lehrbetrieb dieselben Probleme mit dem Fach
Franzosisch fest?

2. Wenn Sie rekrutieren, sind die Franzdsischkenntnisse lhrer
Bewerberlnnen ein Thema? Tauschen Sie sich untereinander aus.

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



Franzosisch - nicht fiir alle?
- SICHER DOCH! (2)

Konsequenzen
# Einstufungstests zeigen sehr viele tiefe Ergebnisse

® Die Forderkurse sind uberfullt, Férderkurse sind Coachingkurse, keine
individuelle Lernforderungskurse

#® die Frustration der Lernenden und auch der Lehrpersonen steigt

® schon langer: viele Ungentigende schon im 1. Semester im Fach FR

1. Worauf fihren Sie die Schwierigkeiten, die die Lernenden mit
dem Fach Franzosisch haben, zurtick?

2. Welche Massnahmen treffen Sie, wenn lhre Lernenden im
Franzdsisch (schon friih in der Ausbildung) ungentigend sind?

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Franzosisch - nicht fiir alle?
- SICHER DOCH! (3)

Diskussion der Lehrpersonen in den Fachschaften — noch offene
Fragen
® Wie sollen die Lernenden zu Beginn der Ausbildung im Fach Franzdsisch im

Unterricht abgeholt werden? (Ubergang Sek. | — Sek. II)

# Analyse der Lucken, die die Lernenden aus der Oberstufenschule
mitbringen

# «abgeldschten» Lernenden einen positiven Zugang zum Franzdsisch
ermoglichen: Ideen sammeln

® Wie bekommen die Lernenden (wieder) Freude am Franzosisch?

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



4. Leistungsschwache Lernende im L
Betrieb und in der Berufsfachschule

Schulische Diagnoseinstrumente
# Einstufungstests anlasslich der Einschreibungen

® Notenerhebung im November (1. Lehrjahr)
® Semesterzeugnisse und Besprechung der Zeugnisse KL mit Lernenden
# Zwischenberichte

Betriebliche Diagnoseinstrumente
# Arbeits- und Lernsituationen

# Prozesseinheiten

# Gesprache mit den Lernenden (wdchentlich?, monatlich?, anlasslich von
Zeugnisterminen?)

3 ..

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Leistungsschwache Lernende im Betrieb
und in der Berufsfachschule

Mogliche Massnahmen der Schule
#® Wechsel vom E- ins B-Profil resp. vom B-Profil in die Ausbildung
Blroassistentlnnen
® Besuch Forderkurs (= Coaching, hohe Eigenverantwortung und
Selbststandigkeit der Lernenden sind Voraussetzung)

® Beratungsdienst F1 (Lerntechniken) / Lerncoaching durch Lehrpersonen
(niederschwellig)

® Nachteilsausgleich

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Leistungsschwache Lernende im Betrieb
und in der Berufsfachschule

Tauschen Sie sich mit Ihren Sitznachbarlnnen aus.
1. Wie (und wann) erkennen Sie Schwachen lhrer Lernenden?
2. Erkennen Sie leistungsschwache Lernende rasch? Warum (nicht)?

3. Wie gehen Sie Schwachen lhrer Lernenden an (welche
Fordermassnahmen treffen Sie im Lehrbetrieb)?

4. Was tun Sie, wenn Massnahmen nicht «fruchten»?

Notieren Sie sich lhre Antworten fiir den Austausch im Plenum.

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



wirtschaFtsscthhuulﬁ .
Leistungsschwache Lernende im Betrieb
und in der Berufsfachschule

Austausch im Plenum

gehen

Wec -
‘;ég Neue i

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



wirtschaftsschule '
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5. Leistungsstarke Lernende im Betrie
und in der Berufsfachschule

Schulische Diagnoseinstrumente
# Einstufungstests anlasslich der Einschreibungen

® Notenerhebung im November (1. Lehrjahr)
® Semesterzeugnisse und Besprechung der Zeugnisse KL mit Lernenden
® Ende 5. Semester: priufungsfreie Aufnahme in eine BM 2

Betriebliche Diagnoseinstrumente
# Arbeits- und Lernsituationen

# Prozesseinheiten

# Gesprache mit den Lernenden (wdchentlich?, monatlich?, anlasslich von
Zeugnisterminen?)

3 ..

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Leistungsstarke Lernende im Betrieb und
in der Berufsfachschule

Wir... s machen!

Mogliche Fordermoglichkeiten der Schule

® Wechsel vom E- in die BM 1 (nach den Herbstferien, "
mit der Notenerhebung: Voraussetzungen = @ DE+FR+EN+WuG von

5.5, Kapazitat und Bereitschaft Math selbststandig aufzuarbeiten,
Empfehlung der Lehrpersonen)

olle

® Besuch Freikurse (ab 2. Lj. FCE und dann im 3. Lj. CAE oder Spanisch,
meistens ab 3. Lehrjahr: FCE/DELF B2 oder ICT Advanced-User)

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Leistungsstarke Lernende im Betrieb und’
in der Berufsfachschule

Mogliche Fordermoglichkeiten der Schule Wir

# Unterrichtsteildispensationen: nur noch Proben
fur die Zeugnisnote schreiben kommen
(Noten durfen nicht unter 4.5 bis 5.0 fallen)

_>Mgchen!

#® Lehrpersonen bieten im Unterricht erweiterte Lernziele vor allem in den
Fremdsprachen an (Voraussetzungen: Lernwille, Selbststandigkeit)

® starkere Lernende unterstlitzen schwachere Lernende in
Gruppenarbeiten

#® starke B-Profil-Lernende besuchen ab dem 2. Lehrjahr den EA-Kurs
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Leistungsstarke Lernende im Betrieb
und in der Berufsfachschule

Tauschen Sie sich mit lhren Sitznachbarlnnen aus.
1. Wie fordern Sie leistungsstarke Lernende in Ihrem Betrieb?

2. Unterstutzen Sie in lhrem Lehrbetrieb Lernende, die eine BM 2
(berufsbegleitend oder eine andere weiterfihrende Ausbildung)
angehen, indem die Lernenden (noch) im Betrieb bleiben
kédnnen?

3. In welchen Bereichen sehen Sie weitere Mdglichkeiten leistungs-
starke Lernende zu férdern?

Notieren Sie sich lhre Antworten fiir den Austausch im Plenum.

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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Leistungsstarke Lernende im Betrieb
und in der Berufsfachschule

Austausch im Plenum

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung



6. Erfahrungsaustausch

Es wurden aktuell keine Themen eingereicht.

ERFAHRUNG

IST NICHT DAS, WAS DIR PASSIERT.
ES IST DAS, WAS DU DARAUS MACHST,
WAS DIR PASSIERT.

wirtschaftsschule
thun

kv bildungsgruppe
schweiz



. . wirtschaFtssctl'lhuulﬁ .
7. Anliegen der Betriebe

® Es wurden keine Anliegen lhrerselits eingebracht.

® Spontane Anliegen im Plenum?
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Berufsbildnerinnen

Die Berufsbildnerinnen und Berufsbildner sind Schlisselpersonen
In unserem dualen Bildungssystem und tragen massgeblich zum
Erfolg der jeweiligen Grundbildungen bei. Sie begleiten die
jungen Erwachsenen auf dem herausfordernden Weg wahrend
der Lehrzeit. Sie sind Vorbilder, Gbernehmen neben der fachlichen
Fihrung eine Mentoren- und Coach-Funktion. Und sie fihren die
jungen Leute in die Berufswelt ein — dies meist im Nebenamt,
zusatzlich zum eigentlichen Tatigkeitsfeld. Diese Aufgabe
verdient Respekt.

Interview mit Frau Dr. Silvia Steiner, Préisidentin EDK
Informationen der Branche éffentliche Verwaltung, S. 8
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Nehmen Sie sich etwas Zeit fur
einen kurzen Apéro im
InContro.

Sie sind herzlich eingeladen.

Vielen Dank fur lhr
Interesse und auf unsere
weltere gute
Zusammenarbeit.

Berufsfachschule, Berufsmaturitit, Weiterbildung
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